
■ユニテック事業運営について

設立年月日 平成9年10月28日

事業内容 一般労働者派遣事業（派29-300011）、職業紹介事業（29-ﾕ-300016)、業務委託事業

資本金 3,000,000円

派遣労働者の数（3月末日） 96名

派遣先の数（3月末日） 34社

マージン率 31.3%

教育訓練に関する事項 マナー研修、機器操作研修、安全衛生教育、資格取得訓練

労働者派遣に関する料金額の平均額 13,071円（1日8時間当たり換算、時間外手当等含む）

派遣労働者の賃金の平均額 8,979円（1日8時間当たり換算、時間外手当等含む）

その他
福利厚生につきましては、健康診断の費用等の通常の福利厚生の他に、各グループの懇親会、適宜その
年度に即した社のイベント行事を行っております。

マージンで賄われる費用
・社会保険料（労災保険・雇用保険・厚生年金保険・健康保険）
・福利厚生費（制服、作業用具、健康診断料、教育訓練費等)
・派遣元経費（事務所経費・管理部経費・募集広告費等）

■ユニテックの教育研修制度

一人一人が就業意欲を高める為、自己啓発セミナーや研修制度、資格取得制度を設けています。

▶入職時基礎的研修 職場ルール研修/ビジネスマナー研修

▶業務別研修 一般事務研修/営業事務研修/接客電話対応研修/安全教育研修/免許資格取得研修/メンバー育成研修

▶階層別教育研修 管理職基礎研修/管理職実践的研修/担当・リーダー研修/フォローアップ研修

▶自己啓発研修 簿記経理研修/TOEIC研修/その他資格取得


